Dekan Ekonomskog fakulteta u Rijeci utvrdio je sljedeci pro¢isceni tekst Pravilnika o postupanju po
provedenoj anketi studenata o evaluaciji rada nastavnika Ekonomskog fakulteta u Rijeci:

Pro¢isc¢eni tekst obuhvaca:

- Pravilnik o postupanju po provedenoj anketi studenata o evaluaciji rada nastavnika Ekonomskog
fakulteta u Rijeci (dalje: Pravilnik) usvojen na 82. sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 14.
srpnja 2010. godine

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika usvojen na 93. sjednici Fakultetskog vijeca
odrzanoj 11. srpnja 2011. godine

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika usvojen na 133. sjednici Fakultetskog vijeca
odrzanoj 26. svibnja 2014. godine

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika usvojen na 218. sjednici Fakultetskog vijeca
odrzanoj 25. ozujka 2019. godine

Pro¢isceni tekst Pravilnika glasi:

PRAVILNIK

o postupanju po provedenoj anketi studenata o evaluaciji rada nastavnika
Ekonomskog fakulteta u Rijeci

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom propisuju se pravila o postupanju po provedenoj anketi o evaluaciji rada
nastavnika od strane studenata kroz studentsku anketu, a s ciljem osiguravanja i unaprjedenja
kvalitete izvedbe nastave.

Clanak 2.
Kvaliteta izvedbe nastave iskazuje se srednjom ocjenom svih pitanja koja se odnose na
kvalitetu izvedbe. Utvrduje se srednja ocjena 3,0 ili visa kao ocjena koja se smatra zadovoljavaju¢om
kod evaluacije rada nastavnika.

Clanak 3.
Utvrduje se da ¢e evaluacija rada nastavnika kroz studentsku anketu biti smatrana relevantnom
ukoliko je ispunjavanju pristupilo minimalno deset (10) ispitanika. Iznimno, kod malih studentskih
grupa s manje od 30 studenata upisanih na kolegij, anketa se smatra relevantnom ukoliko je
ispunjavanju pristupilo najmanje trideset i tri posto (33%) studenata upisanih na kolegij. Prilikom
izvjeStavanja se takve rezultate oznaCava crvenom bojom.

Clanak 4.
Utvrduju se rezultati za sve nastavnike koji su izvodili nastavu u periodu obuhvacenom
studentskom anketom.
Odbor za upravljanje i unaprjedenje kvalitete e, uz znanje dekana i prodekana za nastavu,
svakom nastavniku dostaviti rezultate evaluacije njegovog nastavnog rada.
Nastavnik moZe provoditi internu anketu prema istoj metodologiji za sve suradnike koji
sudjeluju u izvedbi nastave na pripadaju¢im kolegijima.



Clanak S.

Semestralno se na mreznim stranicama Fakulteta objavljuje popis od tri najbolje ocijenjena
nastavnika na pripadaju¢im kolegijima, posebno za preddiplomski, posebno za diplomski studij, te
posebno za nastavnike u znanstveno nastavnom i nastavnom zvanju, posebno za nastavnike u
suradnickom zvanju. Jednom godisnje najbolje ocijenjeni nastavnici prezentiraju svoje nastavne
metode i tehnike poucavanja u okviru svog redovitog nastavnog sata.

Clanak 6.
Za nastavnike koji su u postupku evaluacije nastavnog rada nastavnika ocijenjeni
nezadovoljavaju¢om ocjenom predvidaju se pocetne i korektivne mjere.
Za slucaj kada je temeljem studentske ankete srednja ocjena izvedbe nastave nastavnika za
ispod 3.0 poduzimaju se pocetne mjere.
Dekan i prodekan za nastavu ¢e u tom sluCaju kao pocetnu mjeru zatraziti od nastavnika
ispunjavanje Obrasca za samovrednovanje, koji ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 7.
Za sluc¢aj kada je temeljem studentske ankete srednja ocjena izvedbe nastave nastavnika za isti
kolegij dva puta uzastopno ispod 3,0 poduzimaju se korektivne mjere.
Korektivne mjere su privremenog karaktera, te se predvida da traju do trenutka postizanja
zadovoljavajuce razine kvalitete nastavnog procesa kod predmetnog nastavnika.
Korektivne mjere, za ¢ije se provodenje ovlas¢uje dekan, podrazumijevaju sljede¢e moguce
mjere koje se medusobno mogu i kombinirati:
- Obvezu nastavnika na stru¢no osposobljavanje za kvalitetniju izvedbu nastave.
- Obvezu nastavnika da hospitira u narednoj akademskoj godini na nastavi jednog od pet
najbolje ocijenjenih nastavnika prema ¢l. 5 ovog Pravilnika.
O poduzetim korektivnim mjerama obavjeStavaju se studenti putem svog predstavnika u
Odboru za upravljanje i unaprjedenje kvalitete.

Clanak 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plodi i mreznoj stranici Fakulteta.

D

Prof. dr. sci Alen Host

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo€i i mreZnoj stranici Fakulteta dana 27. ozujka 2019. godine.
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